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N° f/ 70 .2016-SA-OP-INR
NWINISTERIO DE SALUD

MSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“DRA, ADRIANA REBAZA FLORES"
AMSTAD PERU - JAPON
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o Solecti Chorrillos, /7 de junio de 2016
fguipo de Selecciin,
_:an'i'o v Cangritacit

Visto: el Expediente N° 16-INR-006368-001, que contiene el Informe N° 0173-2016-LOG-INR vy el
Memorando N* 043-DA-INR-2016, sobre rotacion de servicio y asignacién de funciones;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 74° y 78° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo
N° 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa de Remuneraciones del Sector Publico”
establece las condiciones para la asignacion de funciones y las condiciones para la rotacién del
personal en la administracion publica;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 003-2016-SA-DG-INR, de fecha 04 de enero de 2016, se
resolvio Encargar a don Marco Antonio VERGARAY SANDOVAL, Auxiliar Administrativo,
Contratado bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, las funciones de
Jefe del Equipo de Patrimonio de la Oficina de Logistica de la Oficina Ejecutiva de Administracion;

Que, con fecha 25 de abril de 2016, don Marco Antonio VERGARAY SANDOVAL, presenta su
Renuncia Irrevocable al cargo que venia desempenando como trabajador del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Per( — Japon;

Que, con documento del Visto, Memorando N° 173-2016-OEA-INR, de fecha 02 de junio de 20186,
la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracién, informa que el Jefe de la Oficina de
Logistica, propone entre otros, por necesidad del servicio, la rotacidén de don Amador LUIS
LUCIANO, Técnico Administrativo Il, Nivel STA, de la Oficina de Economia a la Oficina de Logistica
y asignarle las funciones de Jefe del Equipo de Patrimonio, por lo que resulta pertinente adoptar
las acciones de personal necesarias mediante acto resolutivo a fin de asegurar el normal
funcionamiento de la citada unidad organica;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, Ley N° 27444, Resoluciéon Ministerial N° 715-2006/MINSA que aprueba
el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana
Rebaza Flores” Amistad Peru-Japon;

En uso de las facultades conferidas por Resolucion de Secretaria General N° 013-2016/IGSS, que
delega a los Jefes de las Oficinas de Recursos Humanos de los 6rganos desconcentrados del
Instituto de Gestion de Servicios de Salud, la facultad de formalizar las acciones de personal,
respecto al personal que administran;

Con la visacion de la Jefa del Equipo de Seleccion, Legajo y Capacitacion de la Oficina de Personal
de la Direccion Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administraciéon del Instituto Nacional de
Rehabilitacion "Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pera- Japon;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- ROTAR a partir de la fecha de la presente resolucién, a don Amador LUIS LUCIANO,
Técnico Administrativo Il, Nivel STA, y ASIGNARLE las funciones de Jefe del Equipo de Patrimonio
de la Oficina de Logistica de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd-Japon.

Articulo 2.- Notificar la presente Resolucion al interesado e instancias administrativas para los fines
correspondientes.

Articulo 3°.- La Oficina de Personal es responsable de la aplicacién de la presente resolucion, en el
marco de la normativa vigente. '

Registrese y Comuniquese,
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MINISTERIO DE SALUD
Instituto Nacional de Rehabilitacién
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Distribucign:

( ) Oficina Ejecutiva de Administracion

{ ) Oficina de Personal

( Equipo de Seleccidn, Legajo y Capac,
{ ) Responsable de la Pag. Web del INR
{ ) Archiva

( ) Interesado
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